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RESULTADOS DE ENTREVISTAS Y CUADRO DE PUNTAJES FINALES 
 

Con los resultados publicados anteriormente sumados a los puntos asignados por 
entrevistas, se elaboró el Cuadro de puntajes finales, según el siguiente detalle: 
 

C.I. 
Prueba de 

conocimientos 
Inglés  Libreta  Experiencia  Entrevista  TOTAL 

Máx. 60-Mín 36 5 puntos 5 puntos Hasta 20 Hasta 10 Máx. 100-Mín. 50 

34719374 54 0 5 15 10 84 

39296995 58 5 5 0 10 78 

42048650 54 5 5 0 10 74 

47078096 52 5 5 0 10 72 

38339699 52 5 5 0 10 72 

40561559 56 0 5 0 10 71 

38251691 56 0 5 0 10 71 

45162334 56 5 0 0 10 71 

36634057 56 0 5 0 10 71 

41179927 54 0 5 0 10 69 

34605947 54 5 0 0 10 69 

39924570 54 5 5 0 4 68 

48006543 48 5 5 0 10 68 

47852945 46 5 5 0 10 66 

35020384 56 0 5 0 4 65 

42468319 50 0 5 0 10 65 

45796369 44 5 5 0 10 64 

40926583 44 5 5 0 10 64 

44751140 58 0 0 0 4 62 

49861231 46 5 5 0 4 60 

38109276 50 0 5 0 4 59 

 
Próximamente se publicará la convocatoria a la Evaluación Psicolaboral. 

 

Ante dudas, comunicarse a la casilla seleccion@ancap.com.uy 


